
POLITICA ESG (ES)

Invacare asume sus responsabilidades corporativas como fabricante y distribuidor líder de dispositivos 
médicos innovadores para el hogar y el cuidado a largo plazo que ayudan a promover la recuperación y 
estilos de vida activos. Nuestro compromiso con el medio ambiente, los asociados, los accionistas, las 
comunidades, los clientes y los consumidores garantiza que nuestros recursos se prioricen para lograr el 
impacto más significativo en todos nuestros grupos de interés. En Invacare, este compromiso con los 
valores de administración se establece y realiza mediante nuestra directiva de Regulación Ambiental y 
Social (ESG).

Una piedra angular importante de un programa ESG es el cumplimiento de la legislación asociada y los 
estándares adoptados. El ESG de Invacare proporciona los recursos necesarios para adaptarse al 
panorama regulatorio en evolución y mejorar continuamente nuestros sistemas de gestión a medida 
que nos esforzamos por proteger a las personas y el medio ambiente. Este enfoque flexible permite el 
desarrollo de objetivos progresivos dentro del marco proporcionado por los ESG de Invacare.

En busca de la excelencia e incorporando ESG en todo lo que hacemos y cómo lo hacemos, Invacare 
desafía a todos los empleados a ejemplificar estos principios rectores en sus roles, responsabilidades y 
esfuerzos:
 Proporcionar productos seguros, sostenibles y de calidad que continúen haciendo 

realidad experiencias de vida®
 Ser un administrador responsable del medio ambiente y de la responsabilidad social 

en todos los flujos de valor de nuestras operaciones
 Considerar soluciones eficientes en nuestros productos y en nuestras instalaciones 

para asegurar los recursos y ayudar a prevenir/reducir la contaminación y las 
emisiones

 Seguir siendo un miembro influyente y solidario en nuestras comunidades
 Asociarse con proveedores responsables para proporcionar un abastecimiento ético 

de materiales y servicios
 Proporcionar un ambiente de trabajo seguro y saludable
 Orientar a profesionales talentosos que guiarán el futuro de Invacare
 Adoptar la diversidad, la equidad y la inclusión

Nuestro compromiso ESG es un viaje gratificante que impacta positivamente en el medio ambiente, 
nuestros asociados y nuestras comunidades. Juntos, en todos los niveles de la organización, nuestras 
acciones avanzan e impulsan la administración a medida que logramos nuestro objetivo de Hacer 
realidad experiencias de vida®.
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___________________________________________

Geoff Purtill
Presidente y CEO

Invacare Corporation
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